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Construir uma cultura
avaliativa junto a

E responsavel pela comunidade académica;
Avaliacao
Institucional

Promover processos de
reflexao sobre a

Interna realidade da instituicao;
Propor acoes para
superar possiveis
fragilidades.
Coordenacao; Avaliagao
Professores: Institucional;
’ valiagcao dos Cursos;
Alunos; Avaliagao Docente;
Técnico- Acompanhamento das
administrativos; Acoes Institucionais;

= Recomendacoes de
Comunidade. Melhoria.
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A Avaliacao Institucional do periodo 2022.1

foi direcionada aos discentes, docentes e
tecnico-administrativos e ocorreu no periodo
de 26 a 29 de abril, sendo dividida em:
avaliacao das turmas, avaliacao de
docentes, avaliacao de departamentos
académicos, avaliacao de infraestrutura e
autoavaliacao.

Foram elaborados quatro questionarios:

1 - Avaliacao Institucional: Discente ingressante;

2 - Avaliacao Institucional: Discente regime-hibrido;
3 - Avaliacdo Institucional: Docentes;

4 - Avaliacao Institucional: Técnico-administrativo.

Todos os questiondrios foram disponibilizados na
plataforma Teams, site institucional, impressos e em
grupos institucionais via aplicativo de mensagens
instantaneas.




DISCENTE INGRESSANTE 2022.1
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TECNICO-ADMINISTRATIVO




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: TECNICO-ADMINISTRATIVO

QUANTITATIVO DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS QUE PARTICIPARAM DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL INTERNA

m N3o Participou

M Participou




MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSAO 1

CONHECEM OU JA OUVIRAM FALAR SOBRE O PDI DA FABEL

B Sim

E Nao

A FABEL TEM COMO MISSAO INSTITUCIONAL "EDUCACAO SUPERIOR PRIORIZANDO A PRATICA PROFISSIONAL, A
QUALIDAE DE VIDA E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL". SOB SUA PERCEPGAO, AS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NA IES SEGUEM ESSA PREMISSA?

B Sim

E Nao




RESPONSABILIDADE SOCIAL
DIMENSAO 3

A FABEL CONTRIBUI PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DA REGIAO?

B Sim
® Nao
 Parcialmente

H N3o sei opinar




COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE

DIMENSAO 4

VOCE SEGUE OS PERFIS OFICIAIS DA FABEL NAS REDES vocE CONSIDERA OS MEIOS DE COMUN|CAGA°
SOCIAIS? INSTITUCIONAL EFICAZEZ?

B Facebook
M Instagram HSim
= Whatsapp Institucional

m Nao

m N3o sigo nenhum perfil
oficial da FABEL

COM QUAL FREQUENCIA VOCE ACESSA 0OS MEIOS DE COMUNICACAO DA FABEL?

B Nunca

B Diariamente

= Semanalmente

B Mensalmente

E-mail Institucional Site Institucional Facebook Instagram



POLITICAS DE PESSOAL

DIMENSAO 5

NIVEL DE SATISFACAO EM RELAGAO A:

6
5
4
B Insufciente
3
M Regular
W Bom
2
M Excelente
1
0

Qualidade e quantidade dos materiais Quantidade e qualidade dos Numero de profissionais para realizar o
equipamentos trabalho



ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

DIMENSAO 6

NIVEL DE SATISFACAO EM RELACAO A:

Comunicagao interna

cultura organizacional

M Insufciente
M Regular
W Bom

M Excelente



NIVEL DE SATISFACAO EM RELAGAO A:

B Insufciente

M Regular

W Bom

M Excelente

Acesso a internet InstalacGes administrativas InstalagGes sanitarias Limpeza dos espacgos



PLANEJAMENTO E AVALIAGCAO
DIMENSAO 8

CONHECE OU JA OUVIU FALAR SOBRE A COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA)

HSim

E Nao

QUAIS ASPECTOS RELACIONADOS A CPA VOCE CONHECE OU JA OUVIU FARLAR?
14

12

10

B Conheco

m Desconhego

Membros da Comissdao  Objetivos da CPA  Avaliacado Institucional Resultados das Acoes e Melhorias
Avaliacdes



SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
DIMENSAO 10

A INSTITUIGAO REALIZA INVESTIMENTO E MELHORIAS COM O FOCO NA BUSCA
DA MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO?

ESim

® Nao




