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E responsavel
pela Avaliagao
Institucional
Interna

Coordenacao;
Professores;
Alunos;

Técnico -
administrativos;
Comunidade.

Construir uma cultura
avaliativa junto a
comunidade académica;

Promover processos de
reflexdo sobre a realidade
da instituicdo;

Propor a¢des para superar
possiveis fragilidades.

Avaliacao Institucional;
Avaliacao dos Cursos;
Avaliagdo Docente;
Acompanhamento das
Acoes Institucionais;
Recomendacgdes de
Melhoria.
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SEGMENTOS AVALIADOS NO PERIODO 2022.1
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DISCENTE REGIME-HIBRIDO

TECNICO-ADMINISTRATIVO




AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA E METODOLOGIA AVALIATIVA

A Avaliacdo Instituicional do periodo Foram elaborados quatro questionarios:
2022.1 foi direcionada aos discentes,
docentes e técnico-administrativos.
Ocorreu no periodo de 23 a 27 de maio, Avaliacio
sendo dividida em: avaliacao das turmas, Intitucional
avaliacao de docentes, avaliacao de

departamentos, avalia¢ao da infraestrutura

e autoavaliagéo. Todos os questionarios foram disponibilizados na plataforma
Teams, site institucional, forumlarios impressos e em grupos
institucionais via aplicativo de mensagens instantaneas.

—ae Discente Ingressante
e Discente Regime-Hibrido

——eo Docente

—® Técnico-administrativo




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

QUANTITATIVO DE DOCENTES QUE PARTICIPARAM DA AVALIACAO
INSTITUCIONAL INTERNA

m Nao Participou B Participou




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIMENSAO 1

CONHECE OU JA OUVIU FALAR SOBRE O PDI DA FABEL

ESim mNao

A FABEL TEM COMO MISSAO INSTITUCIONAL "EDUCAGAO SUPERIOR PRIORIZANDO A
PRATICA PROFISSIONAL, A QUALIDAE DE VIDA E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.”
SOB SUA PERCEPGAO, AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA IES SEGUEM ESSA
PREMISSA?

B Sim M N3o




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

RESPONSABILIDADE SOCIAL
DIMENSAO 3

A FABEL CONTRIBUI PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL DA REGIAOQ?

B Sim
H N3o
= Parcialmente

H N3o sei opinar




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

COMUNICACAO COM A SOCIEDADE
DIMENSAO 4

0S MEIOS DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL SAO EFICAZES?

VOCE SEGUE OS PERFIS OFICIAIS DA FABEL NAS REDES SOCIAIS?
B Facebook
M Instagram mSim
E N3o
= Whatsapp
Institucional 1 Parcialmente
B N3o sigo M N3o sei opinar
nenhum perfil
oficial da FABEL

FREQUENCIA DE ACESSO AOS MEIOS DE COMUNICAGAO DA FABEL

18
16
14
12
M Nunca
10
M Diariamente
8
= Semanalmente
6 B Mensalmente
4
2
0

E-mail Institucional Site Institucional Facebook Instagram



RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1

SEGMENTO: DOCENTE
INFRAESTRUTURA
DIMENSAO 7
NIVEL DE SATISFACAO EM RELACAO A: NiVEL DE SATISFACAO EM RELACAO AS SALAS DE AULA
14 16
12 14
12
10
10
8 M Insuficiente 8 M Insuficiente
° M Regular 6 M Regular
! = Bom 4 = Bom
? M Excelente 2 M Excelente
0 0
Acesso a InstalagGes InstalagGes Limpeza dos Equipamentos Limpeza do Luminosidade
internet administrativas  sanitarias espagos didaticos (cAmera, ambiente
académicos projetor)

FREQUENCIA DE ACESSO A PLATAFORMA MINHA BIBLIOTECA AVALIACAO DA PLATAFORMA MINHA BIBLIOTECA

M Excelente
® Nunca

H Bom
M Diariamente

m Regular

= Semanalmente
| Insuficiente

B Mensalmente




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

PLANEJAMENTO E AVALIACAO
DIMENSAO 8

VOCE CONHECE OU JA OUVIU FALAR DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO?

HSim

® Nao

CONHECE OU JA OUVIU FALAR SOBRE OS ASPECTOS RELACIONADOS A CPA
12

10

m Conhego

B Desconhego

Membros da Objetivos da CPA Avaliagdo Resultados das AcOes e Melhorias
Comissao Institucional Avaliagdes



RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE
DIMENSAO 9

NiVEL DE SATISFACAO EM RELACAO AO CURSO DE DIREITO NiVEL DE SATISFACAO EM RELACAO AO REGIME HiBRIDO
OFERECIDO PELA IES

H Excelente
H Excelente H Bom
® Bom 1 Regular

H Insuficiente
m Regular

M Insuficiente

MAIORES DIFICULDADES ENCONTRADAS PELOS DOCENTES EM RELACAO AO REGIME HIBRIDO

"As questdes técnicas e operacionais nos
momentos das aulas. Microfone que nao funciona
como deveria, camera que nao foca e etc."

"Baixo indice de participacao dos académicos
que frequentam as aulas virtualmente."

"Audio." "Instablidade da internet."

" Pouca participa¢do dos alunos.” "Comunicacdao com os alunos presenciais e
remotos ao mesmo tempo."

1k



RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE
DIMENSAO 9

O DOCENTE APRESENTOU E DISPONIBILIZOU O PLANO DE
ENSINO NO iNICIO DO SEMESTRE?

ESim ®mNao

O DOCENTE ESTABELECEU RELAGAO ENTRE OS CONTEUDOS
/ASSUNTOS ABORDADOS E O EXERCICIO PROFISSIONAL?

HSim

™ Parcialmente

UTILIZOU METODOLOGIAS DE ENSINO DIVERSIFICADAS COMO
SEMINARIO, ESTUDO DE CASO, DEBATES ETC?

B Sim
H N3o

 Parcialmente

A RELACAO PROFESSOR-ALUNO FOI RESPEITOSA NO
DECORRER DO SEMESTRE?

B Sim
® Nao

 Parcialmente




RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE
DIMENSAO 9

O DOCENTE APRESENTOU DISPONIBILIDADE PARA ATENDER OS ALUNOS FORA DO HORARIO
DE AULA?

BmSim ™ N3o

PARTICIPOU DE ACOES PEDAGOGICAS REALIZADAS NO PERIODO 2022.1

ESim mNao
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RESULTADO DA AVALIACAO INTERNA 2022.1
SEGMENTO: DOCENTE

POLITICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE
DIMENSAO 9

NIVEL DE AVALIACAO EM RELACAO A:

H Insuficiente
H Regular
HBom

H Excelente

Eventos Atendimento da Atendimento do Atendimento da Atendimento do Portal Docente Funcionamento Atendimento e
Académicos secretaria  departamento de coordenacdo de departamento da Plataforma  solicitagdo de
tecnologia curso pedagdgico Microsoft Teams  demandas



